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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОП. 10 Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

1.1. Область применения рабочей программы 

 Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 

по специальности СПО 38.02.03 Операционная деятельность в логистике. 

  Рабочая программа учебной дисциплины адаптирована для обучения 

лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

 Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной 

подготовке операционного логиста. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы 

подготовки специалиста среднего звена 

Учебная дисциплина ОП.10 «Анализ финансово-хозяйственной 

деятельности» является обязательной частью профессионального цикла 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины, требования к 

результатам освоения учебной дисциплины 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 ориентироваться в понятиях, категориях, методах и приѐмах 

экономического анализа; 

 пользоваться информационным обеспечением анализа финансово-

хозяйственной 

 деятельности; 

 проводить анализ производства и реализации продукции; 

 проводить анализ использования основных средств, трудовых 

ресурсов, затрат на производство, финансовых результатов; 

 проводить анализ бухгалтерского баланса; 

 проводить оценку деловой активности организации. 

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать: 

 научные основы экономического анализа; 

 роль и перспективы развития экономического анализа в условиях 

рыночной экономики; 

 предмет и задачи, метод, приемы экономического анализа; 

 информационное обеспечение анализа финансово-хозяйственной 

деятельности организации. 

 факторы, резервы повышения эффективности производства; 

 анализ производства и реализации продукции; 
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 анализ использования основных средств, трудовых ресурсов, затрат на 

производство, финансовых результатов; 

 анализ структуры бухгалтерского баланса 

 анализ платежеспособности предприятия и ликвидности; 

 оценку деловой активности организации. 

Операционный логист должен обладать общими компетенциями, 

включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 

и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ПК 4.1. Проводить контроль выполнения и экспедирования заказов. 

ПК 4.2. Организовывать прием и проверку товаров (гарантия получения 

заказа, проверка качества, подтверждение получения заказанного количества, 

оформление на получение и регистрацию сырья); контролировать оплату 

поставок. 

ПК 4.3. Подбирать и анализировать основные критерии оценки 

рентабельности систем складирования, транспортировки. 

ПК 4.4. Определять критерии оптимальности функционирования 

подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач 

организации в целом. 

 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 

21.07.2020 № 474 О национальных целях развития Российской Федерации на 

период до 2030 года» в рабочей программе учебной дисциплины 

предусмотрено освоение следующих личностных результатов: 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 
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Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением принимать решение 

в условиях риска и неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 14 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей 

программы учебной дисциплины: 

 

максимальной учебной нагрузки обучающегося –88 часов, в том числе: 

в форме практической подготовки – 50* часов, 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 60 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 28 часа. 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 88 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  60 

в том числе:  

в форме практической подготовки 50* 

практические занятия 24 

Самостоятельная работа обучающихся обучающегося (всего) 28 

Итоговая аттестация в форме                             дифференцированного зачета 



8 
 

2.2. Тематический план учебной дисциплины ОП. 10 Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

Наименование разделов и тем 

Макс. 

учеб. 

нагрузка 

студента 

(час) 

Самосто

ятельна

я работа 

студента 

(всего) 

Количество аудиторных часов 

всего 

в т.ч. в форме 

практической 

подготовки 
теоретич. 

обучение 

практич. 

занятия 

Раздел 1. Теория экономического анализа 24 10 14 8* 10 4 

Тема 1.1 Экономический анализ и его роль в управлении 

предприятием 

10 2 8 4* 4 4 

Тема 1.2. Информационное обеспечение анализа финансово-

хозяйственной деятельности 

8 4 4 2* 4 - 

Тема 1.3. Метод, приемы анализа 6 4 2 2* 2 - 

Раздел 2. Методика анализа финансово- хозяйственной 

деятельности 

64 18 46 42* 26 20 

Тема 2.1. Анализ производства и реализации продукции 8 2 6 4* 4 2 

Тема 2.2. Анализ использования основных средств. 6 2 4 4* 2 2 

Тема 2.3. Анализ эффективности использования материальных 

ресурсов 

8 2 6 6* 4 2 

Тема 2.4. Анализ эффективности использования трудовых 

ресурсов и фонда заработной платы 

12 4 8 8* 4 4 

Тема 2.5. Анализ затрат на производство и реализацию продукции 6 2 4 4* 2 2 

Тема 2.6. Анализ финансовых результатов 8 2 6 6* 2 4 

Тема 2.7. Анализ структуры бухгалтерского баланса 2 - 2 2* 2 2 

Тема 2.8. Анализ платежеспособности предприятия на основе 

показателей ликвидности бухгалтерского баланса 

2 - 2 2* 2 - 

Тема 2.9. Анализ финансового состояния и деловой активности 

организации 

10 4 6 6* 2 2 

Дифференцированный зачет 2 - 2 2 2  

ИТОГО  88 28 60 50* 36 24 
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2.3. Содержание учебной дисциплины ОП. 10 Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

*звездочкой отмечаются темы, реализация которых предусматривается в форме практической  подготовки 
Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся. 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. Теория экономического анализа. 24  

Тема 1.1 

Экономический 

анализ и его роль в 

управлении 

предприятием 

Содержание учебного материала 10  

1.  Содержание и задачи экономического анализа, его связь с другими 

экономическими науками.  
Экономический анализ как база принятия управленческих решений 

2* 1 

2. Роль и перспективы развития экономического анализа в условиях рыночной 

экономики Предмет и объекты экономического анализа. Предмет и задачи, метод, 

приемы экономического анализа 

2  

В том числе практических занятий по отработке умений ориентироваться в понятиях, 

категориях, методах и приѐмах экономического анализа 

2 2 

ПЗ № 1. Характеристика принципов экономического анализа.  2* 

ПЗ № 2. Основные концепции экономического анализа. 2 

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Разработка докладов на тему: Экономический анализ как база принятия управленческих 

решений. 

2 3 

Тема 1.2. 

Информационное 

обеспечение анализа 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

Содержание учебного материала 8  

1.  Общая характеристика информационной базы экономического анализа.  
Состав показателей и особенности информационной системы бухгалтерского и 

оперативного учета. Данные бухгалтерского и оперативного учета, статистической 

отчетности как информационная база управленческого анализа.  

2* 1 

 

2. Особенности информационной базы специальных видов анализа: инвестиционного, 

маркетингового, инфляционного и анализа денежных потоков. Информационное 

обеспечение анализа финансово-хозяйственной деятельности организации 

2  

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Разработка рефератов на тему: Особенности информационной базы специальных видов 
4 3 
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анализа: инвестиционного, маркетингового, инфляционного и анализа денежных потоков 

Тема 1.3.  

Метод, приемы 

анализа 

Содержание учебного материала 4  

1. Формализованные и неформализованные методы экономического анализа.  
Традиционные приемы анализа. Экономико-статистические приемы анализа. 

Нетрадиционные приемы анализа (функционально-стоимостной и маржинальный 

анализ). Научные основы экономического анализа 

2* 1 

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Решение задач на тему: Нетрадиционные приемы анализа (функционально-стоимостной и 

маржинальный анализ).  

4 3 

Раздел 2. Методика анализа финансово- хозяйственной деятельности 64  

Тема 2.1.  

Анализ объема 

производства и 

реализации 

продукции 

Содержание учебного материала 8  

1. Анализ объема производства продукции по стоимостным показателям.  
Зависимость между производственным снабжением, процессом производства и 

реализацией готовой продукции. Показатели объема реализации продукции; оценка 

динамики реализации продукции организации; факторы, влияющие на объем реализации.  

2* 1 

2. Анализ производства и реализации продукции Резервы увеличения объема реализации, 

повышения конкурентоспособности продукции организации. Факторы, резервы 

повышения эффективности производства. 

2  

В том числе практических занятий по отработке умений проводить анализ производства и 

реализации продукции 

2 2 

ПЗ № 3.  Анализ производства и продажи продукции в целом и в разрезе ассортимента. 2* 

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Создание проекта на тему: Резервы увеличения объема реализации, повышения 

конкурентоспособности продукции организации. 

2 3 

Тема 2.2.  

Анализ 

использования 

основных средств. 

Содержание учебного материала 6  

1. Цели, задачи и источники анализа основных средств.  

Анализ эффективности использования основных средств. Анализ обеспеченности 

производственным оборудованием. Анализ использования производственной мощности. 

Анализ использования основных средств, трудовых ресурсов, затрат на производство, 

финансовых результатов. 

2* 1 

1 

В том числе практических занятий по отработке умений проводить анализ использования 

основных средств, трудовых ресурсов, затрат на производство, финансовых результатов 

2 2 

ПЗ № 4. Анализ использования основных средств. 2* 
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Самостоятельная работа обучающихся 

1. Решение задач на тему: Анализ использования производственной мощности. 

2 3 

Тема 2.3.  

Анализ 

эффективности 

использования 

материальных 

ресурсов. 

Содержание учебного материала 8 2 

1. Задачи и источники анализа материальных ресурсов.  

Анализ обеспеченности организации материальными ресурсами. 

2* 

 

 

 

2* 

1 

2. Анализ использования материальных ресурсов в производстве, соблюдение норм 

расхода материалов.  

Анализ эффективности использования материальных ресурсов. Анализ использования 

основных средств, трудовых ресурсов, затрат на производство, финансовых результатов. 

В том числе практических занятий по отработке умений проводить анализ использования 

основных средств, трудовых ресурсов, затрат на производство, финансовых результатов 

2 2 

ПЗ № 5. Анализ использования материальных ресурсов  2* 

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Создание проекта на тему: Анализ обеспеченности организации материальными 

ресурсами. 

2 3 

Тема 2.4.  

Анализ 

эффективности 

использования 

трудовых ресурсов 

и фонда заработной 

платы 

Содержание учебного материала 12  

1. Значение фактора трудовых ресурсов в производственной деятельности. 

Анализ численности, состава и движения рабочей силы. Анализ использования фонда 

рабочего времени.  

2* 1 

2. Анализ производительности труда и трудоемкости.   
Анализ фонда заработной платы. Определение абсолютного и относительного 

отклонения по фонду заработной платы. Причины изменения переменной и постоянной 

зарплаты. Анализ использования основных средств, трудовых ресурсов, затрат на 

производство, финансовых результатов. 

2* 1 

1 

В том числе практических занятий по отработке умений проводить анализ использования 

основных средств, трудовых ресурсов, затрат на производство, финансовых результатов 

2 2 

ПЗ № 6. Анализ использования трудовых ресурсов  2* 

ПЗ № 7 Анализ производительности труда 2*  

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Определение абсолютного и относительного отклонения по фонду заработной платы 

2. Причины изменения переменной и постоянной зарплаты. 

4 3 

Тема 2.5.  

Анализ затрат на 

Содержание учебного материала 6  

1. Задачи и источники анализа затрат.  2* 1 
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производство и 

реализацию 

продукции 

Анализ уровня, динамики и выполнения плана по снижению себестоимости. Анализ 

затрат на один рубль товарной продукции. Анализ прямых материальных и трудовых 

затрат. Анализ косвенных расходов. Анализ поведения затрат в условиях рыночной 

экономики. Анализ использования основных средств, трудовых ресурсов, затрат на 

производство, финансовых результатов. 

В том числе практических занятий по отработке умений проводить анализ использования 

основных средств, трудовых ресурсов, затрат на производство, финансовых результатов 

2 2 

ПЗ № 8. Анализ структуры затрат на производство и затрат на один рубль товарной 

продукции. 

2* 

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Анализ поведения затрат в условиях рыночной экономики. 

2 3 

Тема 2.6.  

Анализ финансовых 

результатов 

Содержание учебного материала 8  

1.  Задачи и источники информации анализа финансовых результатов. 

Анализ состава и динамики прибыли до налогообложения. Факторный анализ прибыли от 

продажи продукции. Анализ и оценка использования чистой прибыли. Анализ 

использования основных средств, трудовых ресурсов, затрат на производство, 

финансовых результатов 

2* 1 

В том числе практических занятий по отработке умений проводить анализ использования 

основных средств, трудовых ресурсов, затрат на производство, финансовых результатов 

4 2 

ПЗ № 9. Анализ состава и динамики прибыли 2* 

ПЗ № 10. Анализ рентабельности. 2* 

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Анализ и оценка использования чистой прибыли. 

2 3 

Тема 2.7.  

Анализ структуры 

бухгалтерского 

баланса 

 

Содержание учебного материала 4  

1. Формирование показателей для анализа бухгалтерского баланса организации. 

Горизонтальный анализ бухгалтерского баланса. Определение структуры статей 

(вертикальный анализ) и удельного веса показателей. Анализ бухгалтерского баланса с 

помощью финансовых коэффициентов. Трендовый, факторный и сравнительный анализ. 

Анализ структуры бухгалтерского баланса. 

2* 1 

В том числе практических занятий по отработке умений проводить анализ бухгалтерского 

баланса, пользоваться информационным обеспечением анализа финансово-хозяйственной 

деятельности 

2 2 

ПЗ № 11. Вертикальный и горизонтальный анализ бухгалтерского баланса организации. 2* 

http://nalog-nalog.ru/analiz_hozyajstvennoj_deyatelnosti_ahd/metodika_analiza_buhgalterskogo_balansa_predpriyatiya/#Горизонтальный анализ бухгалтерского баланса
http://nalog-nalog.ru/analiz_hozyajstvennoj_deyatelnosti_ahd/metodika_analiza_buhgalterskogo_balansa_predpriyatiya/#Определение структуры статей (вертикальный анализ) и удельного веса показателей
http://nalog-nalog.ru/analiz_hozyajstvennoj_deyatelnosti_ahd/metodika_analiza_buhgalterskogo_balansa_predpriyatiya/#Определение структуры статей (вертикальный анализ) и удельного веса показателей
http://nalog-nalog.ru/analiz_hozyajstvennoj_deyatelnosti_ahd/metodika_analiza_buhgalterskogo_balansa_predpriyatiya/#Анализ бухгалтерского баланса с помощью финансовых коэффициентов
http://nalog-nalog.ru/analiz_hozyajstvennoj_deyatelnosti_ahd/metodika_analiza_buhgalterskogo_balansa_predpriyatiya/#Анализ бухгалтерского баланса с помощью финансовых коэффициентов
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Тема 2.8.  

Анализ 

платежеспособности 

предприятия на 

основе показателей 

ликвидности 

бухгалтерского 

баланса 

Содержание учебного материала 2  

1. Понятие ликвидности организации, ликвидности активов, платежеспособности 

организации. 

Анализ финансовых коэффициентов и их группировка по экономическому смыслу. 

Анализ платежеспособности предприятия и ликвидности. 

2* 1 

Тема 2.9.  

Анализ финансового 

состояния и деловой 

активности 

организации 

Содержание учебного материала 8  

1. Система показателей, характеризующих финансовое состояние.  

Экспресс-анализ финансового состояния. Этапы экспресс-анализа. Детализированный 

анализ финансового состояния, его цель, основные этапы. Расчет, анализ и оценка 

показателей финансовой устойчивости организации. Оценка деловой активности 

организации. Характеристика типов финансовой устойчивости.  

2* 1 

1 

В том числе практических занятий по отработке умений проводить оценку деловой 

активности организации 

2 2 

ПЗ № 12. Анализ финансового состояния организации  2* 

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Анализ деловой активности по данным отчетности организации. 

4 3 

Дифференцированный зачет 2  

ИТОГО  88  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

 Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета 

анализа финансово-хозяйственной деятельности. 

Оборудование учебного кабинета:  

1.  оборудованные учебные посадочные места для обучающихся и 

преподавателя; 

2. классная доска (стандартная); 

3. наглядные материалы; 

     Технические средства обучения: 

1.  компьютер (оснащенный набором стандартных лицензионных 

компьютерных программ) с доступом к Интернет-ресурсам; 

2.  мультимедийный проектор, интерактивная доска или экран. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения  

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники: 

1. Анализ финансово-хозяйственной деятельности : учеб. пособие / 

Э.С. Хазанович. — М. : КноРус, 2017. — 271 с. — Для СПО. - URL : 

http://www.book.ru/ 

2. Шадрина Г. В. Анализ финансово-хозяйственной деятельности : учебник и 

практикум для СПО / Г. В. Шадрина. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. — 431 с. — (Серия : Профессиональное 

образование).-  URL : //www.urait.ru 

Дополнительные источники: 

3. Герасимова В.Д. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной 

деятельности промышленного предприятия: учебное пособие / 

В.Д. Герасимова. — Москва: КноРус, 2018. — 505 с. Режим доступа 

https://www.book.ru 

4. Комплексный анализ хозяйственной деятельности : учебник и практикум 

для академического бакалавриата / В. И. Бариленко [и др.] ; под редакцией 

В. И. Бариленко. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 455 с. — 

(Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-00713-8. 

5. Кулагина, Н. А. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия. Практикум: учебное пособие для СПО / Н. А. 

Кулагина. — 2-е изд., пер. и доп. — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 135 с. 

— (Серия: Профессиональное образование).  

http://www.book.ru/
https://www.book.ru/
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6.Толпегина, О. А.  Комплексный экономический анализ хозяйственной 

деятельности в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для академического 

бакалавриата / О. А. Толпегина, Н. А. Толпегина. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 364 с. 

Справочно-библиографические и периодические издания: 

1. Журналы: «Экономический анализ: теория и практика». 

 

Интернет-ресурсы: 

1. Электронный ресурс справочно-правовой системы «Консультант 

Плюс». - Режим 

доступа: http://www. consultant.ru. 

2. Электронный ресурс справочно-правовой системы «Гарант». - Режим 

доступа: 

http://www. garant.ru 

3. Электронный ресурс Министерства финансов Российской Федерации. 

– Режим 

доступа: http://www. minfin.ru 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется в процессе проведения теоретических и практических 

занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных 

заданий.  

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

Умения: Методы оценки: 

ориентироваться в понятиях, категориях, 

методах и приѐмах экономического анализа 

Отчет и защита ПЗ № 1-12 

пользоваться информационным обеспечением 

анализа финансово-хозяйственной деятельности 

проводить анализ производства и реализации 

продукции 

проводить анализ использования основных 

средств, трудовых ресурсов, затрат на 

производство, финансовых результатов 

проводить анализ бухгалтерского баланса 

проводить оценку деловой активности 

организации 

Знания: Методы оценки: 

 научные основы экономического анализа; 

 роль и перспективы развития 

экономического анализа в условиях рыночной 

экономики 

 предмет и задачи, метод, приемы 

экономического анализа; 

 информационное обеспечение анализа 

финансово-хозяйственной деятельности 

организации. 

 факторы, резервы повышения 

эффективности производства; 

 анализ производства и реализации 

продукции 

 анализ использования основных средств, 

трудовых ресурсов, затрат на производство, 

финансовых результатов 

 анализ структуры бухгалтерского баланса 

 анализ платежеспособности предприятия и 

ликвидности 

 оценку деловой активности организации 

-устный опрос 

- отчет и доклад студентом решения 

задач; 

-устный опрос 

- отчет и доклад студентом решения 

задач; 

 - тестирование 

 

-устный опрос 

 

- устный опрос 

 

-тестирование 

 

 

 

-тестирование 

 

-устный опрос 

Личностные результаты:  

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий 

уважение к людям труда, осознающий ценность 

Неперсонифицированная форма 

(анонимное) мониторинговое 
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собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного 

«цифрового следа». 

исследование, результатом которого 

являются основанием для принятия 

различных управленческих решений. 

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной 

деятельности этические принципы: честности, 

независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и 

экстремизму, обладающий системным 

мышлением и умением принимать решение в 

условиях риска и неопределенности 

Неперсонифицированные (анонимные) 

мониторинговые исследования, 

результаты которых являются 

основанием для принятия различных 

управленческих решений. 

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям 

работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами 

команды и сотрудничающий с другими людьми, 

осознанно выполняющий профессиональные 

требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на 

достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость 

Персонифицированная форма 

(демонстрирующая достижения 

конкретного студента) 
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