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1 Общие положения 

 

Настоящие методические рекомендации определяют принципы и тре-

бования к написанию курсовой работы. Они включают в себя единые требо-

вания к содержанию, структуре и объему курсовой работы, определяют по-

рядок выбора темы курсовой работы, организацию ее выполнения и являют-

ся обязательными для преподавателей и обучающихся отделения среднего 

профессионального образования АНПОО «Кубанский институт профессио-

нального образования» (далее – Институт), обучающихся по специальности 

40.02.04 Юриспруденция. 

Методические указания по выполнению курсовой работы по  

ПМ.03 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспе-

чении и социальной защиты МДК.03.01 Право социального обеспечения 

предназначены для обучающихся очной и заочной форм обучения специаль-

ности 40.02.04 Юриспруденция.  

Курсовая работа (проект) является составной частью образовательного 

процесса и направлена на развитие профессионального мышления, формиро-

вание компетенций в области права социального обеспечения, проверку про-

фессиональной готовности будущего специалиста к самостоятельной трудо-

вой деятельности.  

Методические рекомендации по организации и выполнению курсовой 

работы обучающимися по программе подготовки специалистов среднего зве-

на (ППССЗ) по специальности 40.02.04 Юриспруденция, разработаны в соот-

ветствии с: 

– Федеральным законом от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

– Федеральным государственным образовательным стандартом 

(ФГОС) СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция (Приказ Мини-

стерства просвещения России от 27 октября 2023 г. № 798, зарегистрирован-

ного Министерством Юстиции России 01.12.2023 №76207), входящей в со-

став укрупненной группы специальностей 40.00.00 Юриспруденция. 

– Приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 (ред. от 

20.12.2022) «Об утверждении Порядка организации и осуществления образо-

вательной деятельности по образовательным программам среднего профес-

сионального образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 21.09.2022 

№ 70167); 

– Положением о курсовой работе АНПОО «Кубанский ИПО».  

Направлены на оказание помощи студентам, при выполнении курсовой 

работы (проекта), а также для преподавателей, осуществляющих руководство 

курсовой работой. Рекомендации содержат основные требования к порядку 

выполнения, содержанию и оформлению курсовых работ. 
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2 Цель, задачи выполнения курсовой работы (проекта) и требова-

ния, предъявляемые к ней 

 

Написание курсовой работы является результатом процесса обучения и 

показателем уровня подготовки специалиста, владеющего не только теорети-

ческими знаниями, но и навыками научно-исследовательской работы в обла-

сти права. 

Выполнение обучающимся курсовой работы осуществляется на заклю-

чительном этапе изучения учебной дисциплины с целью: 

– выработки навыков творческого мышления и умения принимать 

обоснованные в теоретическом и практическом отношении решения постав-

ленных задач, воспитание чувства ответственности за качество принятых 

решений; 

– систематизации, закрепления и углубления полученных теоретиче-

ских знаний и практических умений по дисциплине и междисциплинарному 

комплексу; 

– формирования профессиональных навыков, связанных с самостоя-

тельной деятельностью будущего специалиста; 

– формирования умений использовать справочную, нормативную и 

правовую документацию; 

– развития применения современных методов, организационного, пра-

вового экономического и социального анализа, оценки, сравнения, выбора и 

обоснования предлагаемых решений и др.; 

– выработки навыков оформления выводов и предложений по теорети-

ческой и практической частям курсовой работы; 

– подготовки к государственной итоговой аттестации. 

Курсовые работы, выполняемые обучающимися специальности 

40.02.04 Юриспруденция, могут быть двух видов: теоретическое исследова-

ние темы или теоретико-аналитический анализ проблемы с использованием 

материалов конкретной правовой практики. 

Курсовая работа юриста должна: быть актуальной; носить творческий и 

завершенный характер; иметь четкую структуру и методологическое обосно-

вание; быть написана с использованием новых статистических данных и ши-

рокой нормативной базы; отвечать требованиям логичного и четкого изло-

жения материала, доказательности и достоверности фактов; отражать умение 

студента пользоваться рациональными приемами поиска, отбора, обработки 

и систематизации информации, способность работать с нормативными пра-

вовыми актами; быть правильно оформлена в соответствии с требованиями 

настоящих методических рекомендаций. 

Курсовая работа на всех этапах направлена на формирование у буду-

щих специалистов следующих профессиональных компетенций (Таблица 1). 
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Таблица 1 – Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 03 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты  

ПК 3.1 Информировать, на приеме и консультировании субъектов права 

по вопросам социального обеспечения и социальной защиты. 

ПК 3.2 Осуществлять формирование и рассмотрение пакета документов 

для установления и выплаты пенсий и иных социальных выплат и 

предоставления услуг государственного социального обеспече-

ния, включая выдачу документов по указанным выплатам и услу-

гам. 

ПК 3.3 Осуществлять подготовку проектов решений об установлении 

(отказе в установлении) пенсий и иных социальных выплат и 

предоставлении услуг государственного социального обеспече-

ния, используя информационно-коммуникационные технологии 

ПК 3.4 Осуществлять формирование и ведение баз данных об обращени-

ях в территориальный орган Фонда пенсионного и социального 

страхования Российской Федерации, в организацию социальной 

защиты населения получателей пенсий и иных социальных вы-

плат и предоставления услуг государственного социального обес-

печения.  

 

Курсовая работа (проект) по дисциплине МДК.03.01 Право социально-

го обеспечения выполняется в сроки, определенные учебным планом специ-

альности40.02.04 Юриспруденция (базовая подготовка). 
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3 Этапы выполнения курсовой работы (проекта) 

 

Выполнение курсовой работы рассматривается как вид учебной работы 

по дисциплине (дисциплинам) профессионального цикла и (или) профессио-

нальному модулю (модулям) профессионального цикла и реализуется в пре-

делах времени, отведенного на ее (их) изучение. 

Курсовые работы выполняются обучающимися в сроки, определенные 

рабочим учебным планом по специальности и графиком учебного процесса. 

Курсовая работа является авторским трудом, в котором излагаются ре-

зультаты научного исследования обучающимся вопросов теории и практики 

в пределах выбранной темы. 

Курсовая работа является самостоятельным исследованием, выполня-

ется строго индивидуально. Не разрешаются коллективные работы, имеющие 

более одного автора. 

Курсовая работа выполняется обучающимся самостоятельно под руко-

водством научного руководителя. Завершенная работа обязательно должна 

иметь рецензию. По итогам защиты работы руководитель выставляет оценку 

по шкале: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворитель-

но». 

Курсовая работа должна иметь актуальность, новизну и практическую 

значимость и предполагает самостоятельный выбор темы, обоснованное 

применение законов, нормативно-правовых документов и литературы, сбор 

статистической и отчетной информации, их анализ и обобщение, формули-

ровку аргументированных выводов, изложение авторского подхода к реше-

нию выявленных проблем или по достижению поставленных целей, умение 

публично защитить полученные выводы и рекомендации. В работе могут 

найти отражение результаты научных исследований, полученные студентом 

за весь период обучения в Институте, участия в семинарах и прохождения 

практики. 

Выполнение курсовой работы предполагает последовательное прохож-

дение нескольких этапов: 

– выбор темы работы и ее утверждение; 

-подбор и предварительное ознакомление с законодательными актами, 

нормативными документами, литературой (учебниками, учебными пособия-

ми, монографиями, периодикой) и другими источниками, относящимися к 

теме работы; 

– составление первоначального варианта плана работы и согласование 

его с руководителем; 

– изучение самостоятельно подобранной и рекомендованной руководи-

телем литературы и методологии решения проблем, связанных с темой ис-

следования; 

– сбор фактического материала по теме; 

-систематизация и аналитическая обработка фактических и статистиче-

ских данных в сочетании с материалами литературных источников; 
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– уточнение плана работы и его согласование с научным руководите-

лем, обоснование актуальности темы, определение и формулировка цели и 

задач работы; 

– написание работы и представление ее научному руководителю; 

– доработка текста работы в соответствии с замечаниями научного ру-

ководителя; 

– оформление работы в соответствии с требованиями; 

– представление доработанной работы на отзыв научному руководите-

лю; 

– защита курсовой работы. 

 

3.1 Выбор темы курсовой работы 
 

Выбор темы курсовой работы – это первый ответственный этап, от ко-

торого зависит направление деятельности.  

Примерный перечень тем курсовых работ разрабатывается преподава-

телями междисциплинарных курсов в рамках профессиональных модулей, 

рассматривается на заседании УМО и утверждается заместителем директора 

по КОД и УМР. 

Тематика курсовых работ должна быть актуальной, соответствовать 

современному состоянию и перспективам развития юридической науки и 

практики, периодически обновляться.  

Темы курсовых работ предлагаются обучающимся на выбор. При вы-

боре темы курсовой работы по учебной дисциплине целесообразно опреде-

лять такую тему, которая впоследствии может быть углублена и развернута в 

рамках выполнения выпускной квалификационной работы. 

 В случае если обучающийся предложил оригинальную тему курсовой 

работы, но тема не предусмотрена рекомендуемой тематикой, он с разреше-

ния преподавателя может работать над избранной темой. Допускаются также 

некоторые изменения в предложенных формулировках тем, если эти измене-

ния необходимы, чтобы конкретизировать тему, акцентировать внимание на 

тех или иных аспектах. 

Конкретная тематика курсовых работ должна отвечать следующим 

требованиям: 

– соответствовать задачам подготовки специалистов; 

– учитывать направления и проблематику современных научных ис-

следований; 

– приобщать обучающихся к работе над проблемами, которые иссле-

дуют отдельные преподаватели и коллектив методической комиссии в целом; 

– учитывать разнообразие интересов обучающихсяв области теории и 

практики по избранной специальности. 

При выборе темы необходимо учитывать, в какой мере разрабатывае-

мые вопросы актуальны для работодателя, обеспечены исходными данными, 

литературными источниками, соответствуют индивидуальным способностям 

и интересам студента. 
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Не допускаются односложные формулировки тем, соответствующие 

названию дисциплины или темы дисциплины, констатирующего типа, нося-

щие откровенно реферативный характер, дублирующие в какой-то степени 

темы курсовых работ по другим дисциплинам. Примерный перечень тем кур-

совых работ представлен в ПРИЛОЖЕНИИ А. 

После того как тема курсовой работы выбрана и согласована с руково-

дителем (преподавателем), оформляется бланк задания (ПРИЛОЖЕНИЕБ), в 

котором определяются сроки выполнения этапов курсовой работы. Задание 

облегчает контроль за ходом выполнения работы и помогает обучающемуся 

самостоятельно и осознано выполнять курсовую работу. 

 

3.2 Структура, содержание и объем курсовой работы 

 

По содержанию курсовая работа носит практический характер.  

По структуре курсовая работа практического характера состоит из: 

– введения, в котором раскрывается актуальность и значение темы, 

формулируются цели и задачи работы; 

– основной части, которая обычно состоит из двух глав: в первой главе 

содержатся теоретические основы разрабатываемой темы; второй главой яв-

ляется практическая часть, которая представлена расчетами, графиками, таб-

лицами, схемами и т.п.; 

– заключения, в котором содержатся выводы и рекомендации относи-

тельно возможностей практического применения материалов работы; 

– списка использованных источников; 

– приложений. 

Титульный лист является первой страницей работы и оформляется 

строго в соответствии с образцом (ПРИЛОЖЕНИЕ В). 

Содержание курсовой работы зависит от характера выбранной темы 

исследования (при лаконичном и четком ограничении аспектов исследуемой 

области) и может иметь разную направленность. Содержание включает 

наименования структурных элементов: «Введение», заголовки разделов, под-

разделов и пунктов (если они имеют наименования) основной части, «Заклю-

чение», «Список использованных источников»,«Приложения» (обозначение 

и наименование), для каждого из которых указываются номер страниц, с ко-

торых начинаются эти элементы работы. (ПРИЛОЖЕНИЕ Г). 

Во введении обосновывается актуальность темы курсовой работы, 

степень ее проработанности, определяются цель, задачи и теоретические ос-

новы, предмет и объект исследования, приводится характеристика источни-

ков информации, структура работы. 

Актуальность темы работы – это обоснование проблемы исследования 

с точки зрения её социальной и научной значимости в настоящее время, т.е. 

современность, жизненность, насущность, важность, значительность вы-

бранной темы. Иными словами– это аргументация необходимости исследо-
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вания темы работы, раскрытие реальной потребности в ее изучении и необ-

ходимости выработки практических рекомендаций. 

Актуальность научного исследования (темы работы) в целом следует 

оценивать сточки зрения той концептуальной установки, которой придержи-

вается автор работы, или того научного вклада, который вносит он в разра-

ботку общей концепции. Актуальность исследования включает в себя описа-

ние проблемной ситуации. Необходимо также подчеркнуть социальную зна-

чимость проблемы.  

Доказательство актуальности можно выполнить по следующей схеме: 

– выделить проблему, представленную в курсовой работе и подтвер-

дить цифрами и фактами ее существование в настоящее время; 

– объяснить, почему именно сейчас важно решать данную проблему. 

Цель курсовой работы показывает то, чего хочет достичь обучающийся 

в своей исследовательской деятельности, цель показывает какой необходимо 

достигнуть конечный результат в работе. 

Пример: Целью курсовой работы является рассмотрение правовой ре-

гламентации назначения пенсии по потери кормильца, выявление актуальных 

проблем, возникающих в процессе назначения и сбора документальной базы, 

а также поиск путей совершенствования механизма назначения; 

Пример: Цель курсовой работы исследовать юридическую ответствен-

ность субъектов правоотношений в сфере социального обеспечения. 

Результатом (целью) исследования/изучения может быть: 

– выявление закономерности, условий, средств; 

– обоснование или разработка идеи, модели, подхода, типологии, реко-

мендаций, требований и т.д.; 

– раскрытие, определение или уточнение, систематизация понятий, 

приемов. 

Наиболее распространенными являются такие ключевые слова: 

обосновать, разработать, выявить, выяснить, раскрыть, определить, уточнить, 

систематизировать. 

В соответствии с объектом, предметом и целью, формулируются 

задачи, количество которых обычно соответствует количеству глав (подглав) 

в основной части курсовой работы. 

Задачи раскрывают путь к достижению цели. Каждой задаче, как пра-

вило, посвящена глава курсовой работы. Задачи могут вводиться словами: 

– выявить; 

– раскрыть; 

– изучить; 

– разработать; 

– исследовать; 

– проанализировать; 

– систематизировать; 

– уточнить и т.д. 

Количество задач должно быть 2-5. Задачи обязательно должны быть 

отражены в заключении, выводах и рекомендациях. 
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Пример. «Для достижения поставленной в курсовой работе цели реша-

лись следующие задачи: 

-выявить актуальность привлечения к юридической ответственности за 

правонарушения в сфере социального обеспечения; 

– рассмотреть практику применения и актуальные вопросы юридиче-

ской ответственности в праве социального обеспечения. 

-разработать рекомендации по применению санкций за правонаруше-

ния в сфере социального обеспечения». 

Объект всегда шире, чем его предмет. Если объект – это область дея-

тельности, то предмет – это изучаемый процесс в рамках объекта курсовой 

работы. Предмет во введении к курсовой работе указывается после опреде-

ления объекта. 

Пример: «Объектом курсового исследования являются правоотноше-

ния, возникающие в сфере социального обеспечения. Предмет исследования 

–нормы права, регулирующие привлечение к юридической ответственности в 

праве социального обеспечения»; 

Пример: «Объектом курсовой работы являются правоотношения, воз-

никающие в процессе назначения пенсии по потере кормильца. Предметом 

курсовой работы является действующее законодательство РФ, регулирующее 

отношения по назначению пенсии по потере кормильца, а также научные 

публикации, в которых затрагиваются указанные вопросы, судебная практи-

ка». 

Предмет исследования – это значимые с теоретической или практиче-

ской точки зрения особенности, свойства или стороны объекта. Предмет ис-

следования показывает, через что будет познаваться объект. В каждом объек-

те исследования существует несколько предметов исследования, и концен-

трация внимания на одном из них означает, что другие предметы исследова-

ния данного объекта просто остаются в стороне от интересов исследователя. 

Методы исследования. Методы – это способы, приемы познания объек-

та. В любой курсовой работе используется метод анализа литературы, анали-

за нормативно-правовой документации по теме курсовой, а также анализ до-

кументов, архивов и проч. 

В курсовой работе вы можете написать следующие используемые ме-

тоды: 

– анализа литературы; 

– анализа нормативно-правовой документации по теме курсовой; 

– изучение и обобщение отечественной и зарубежной практики; 

– сравнение; 

– интервьюирование; 

– моделирование; 

– синтез; 

– теоретический анализ и синтез; 

– абстрагирование; 

– конкретизация и идеализация; 

– индукция и дедукция; 
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– аналогия; 

– классификация; 

– обобщение; 

– исторический метод; 

– специально-юридический и сравнительно-правовой. 

Информационная база исследования. Перечисляются источники, кото-

рые использовались для написания работы. Например: «Теоретической осно-

вой курсовой работы послужили исследования … 

Практическая часть работы выполнялась на основании документов … 

(перечисляются конкретные документы)» 

или: 

«При написании курсовой работы использовалась литература по …. 

Для выполнения практической части были использованы материалы …». 

Или: 

«Теоретической основной курсовой работы послужили исследования 

отечественными ученными вопросов применения санкций в сфере социаль-

ного обеспечения. Среди российских ученых можно назвать Захарова М.Л., 

Тучкову Э.Г., Лушникову М. В., Лушникова А. М., Васильеву Ю.В., Гусеву 

Т.С. и других авторов. 

Нормативную базу исследования составили: Конституция Российской 

Федерации, Федеральные законы регулирующих правоотношение субъектов, 

в праве социального обеспечения, Уголовный кодекс РФ, Кодекс об админи-

стративных правонарушениях, Трудовой кодекс РФ, Гражданский кодекс РФ 

и иные нормы права. Практическая часть работы выполнялась на основании 

документов судебной практики». 

Или простой вариант: 

«Курсовая работа написана при использовании литературы по теории 

права социального обеспечения, юридической ответственности в праве соци-

ального обеспечения, специализированным исследованиям, раскрывающим 

затронутую в работе проблему, нормативно-правовым актам Российской Фе-

дерации, а также материалам периодической печати. Для выполнения анали-

за в практической части были использованы материалы судебной практики, 

полученные из Интернета». 

Структура курсовой работы отражает содержание ее глав – введение, 

количество глав, заключение, число использованных литературных источни-

ков, приложений, таблиц, рисунков. 

Рекомендуемый объем введения – в пределах 1,5-2 страниц. (Образец 

ПРИЛОЖЕНИЕД). 

В теоретической части (первой главе) анализируются основные про-

блемы выбранной темы, отражаются мнения различных авторов, приводятся 

выводы обучающегося, теоретические аспекты развития или совершенство-

вания выбранной проблемы. В данном блоке обобщается нормативный мате-

риал и сведения из разных литературных источников по данной теме, излага-

ется аргументированный авторский подход к рассмотренным концепциям, 

точкам зрения. 
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Также в состав теоретической части должно быть включено 

рассмотрение алгоритма подготовки документации, необходимой для 

решения задач курсовой работы. Кроме того, может быть проведен обзор 

оборудования, необходимого для решения задач, связанных со сферой 

деятельности рассматриваемой в курсовой работе. 

При написании работы важна правильная трактовка понятий, их точ-

ность и научность. Используемые термины и формулы должны быть обще-

принятыми или приводиться со ссылкой на автора с указанием источника и 

страницы. Например: [3]. 

Разделы теоретической части работы должны иметь порядковую нуме-

рацию в пределах всей работы и обозначаться арабскими цифрами с точкой в 

конце. Если разделы содержат подразделы, то последние нумеруются араб-

скими цифрами в пределах каждого раздела, например «3.2» (второй подраз-

дел третьего раздела). 

В данной главе необходимо указать, какое место занимает рассматри-

ваемая проблема в соответствующей области знаний; какой опыт (как поло-

жительный, так и негативный) накоплен по данной проблеме в нашей стране 

и за рубежом. 

При разработке данной и последующих глав курсовой работы (проекта) 

следует иметь в виду, что те материалы по выбранной теме, которые содер-

жатся в лекциях по дисциплине, должны восприниматься обучающимся как 

уже известные истины, и не подлежат описанию. 

Теоретическая часть курсовой работы составляет 10 – 15 страниц, при 

необходимости может иметь деление на подглавы. 

Практическая часть (вторая глава) содержит отчет об анализе дея-

тельности организации, реализации процесса (выплате пособий, пенсий и 

тд.), статистические данные, анализ законодательства, описание проводимой 

работы, методы и способы обработки данных, цифровые данные, расчеты, 

обработку данных в табличном, графическом или другом варианте, а также 

выводы, позволяющие оценить правильность проделанной работы.  

Необходимо помнить, что курсовая работа не пишется от первого лица, 

исключаются формулировки типа «Я рассмотрел», «Целью моей работы», «Я 

считаю» и т.д. Курсовая работа должна быть написана с применением 

нейтральных формулировок, например: «Можно сделать вывод», «Было про-

ведено исследование», «Предполагается». 

Давая теоретическое обоснование, автор не должен ограничиться про-

стым изложением известных фактов, положений, точек зрения, нормативных 

документов и т. п. Требуется отразить собственную позицию автора, его– ви-

дение рассматриваемой проблемы. 

Необходимо описать методику исследования (с указанием источника 

заимствования), привести конкретные эмпирические данные, использован-

ные в работе, в том числе материалы, которые автор собрал в ходе практики, 

привести полученные результаты и выполнить их анализ. 
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Обучающийся должен выбрать объект оценки самостоятельно, исходя 

из возможности получения документов на объект для сбора нужной инфор-

мации. 

В заключении подводятся итоги исследования, делаются выводы, со-

держится оценка результатов исследования, объем – до 2 страниц. 

В заключение логически последовательно излагаются теоретические и 

практические выводы и предложения, сформулированные обучающимся по 

результатам исследования. В заключении помещаются лишь основные выво-

ды по теории вопроса, по проведенному анализу и всем предполагаемым 

направлениям совершенствования работы по проблеме с оценкой их эффек-

тивности по конкретному объекту исследования. Они должны быть четкими, 

дающими полное представление о содержании, значимости, обоснованности 

и эффективности разработок. Выводы должны касаться всех частей (глав) 

работы, быть краткими и вытекать один из другого. Нумеровать выводы не 

следует. Не допускается использование таблиц. 

После выводов следуют рекомендации по дальнейшему совершенство-

ванию мероприятий в области пенсионного обеспечения или социальной за-

щиты населения в рамках темы курсовой работы. 

Заключение не должно содержать ничего нового, по сравнению с ос-

новным текстом работы. Здесь дается лишь обобщение, более концентриро-

ванное выражение основных мыслей и выводов, изложенных ранее в отдель-

ных главах. Из заключения должно быть ясно, к каким результатам пришел 

автор, насколько решена поставленная перед ним задача. 

Список использованных источников включает библиографические 

описания исследований отечественных и зарубежных авторов по выбранной 

теме курсовой работы, составленные в соответствии с ГОСТ 7.0.100-2018 

«Библиографическая запись. Библиографическое описание». Он располагает-

ся в алфавитном порядке и должен быть пронумерован.  

Список использованных источников должен показывать знакомство ав-

тора с основными источниками по рассматриваемой проблеме, и включать не 

только книги, нормативные документы, но и такие источники (в том числе 

новейшие), как научные статьи, материалы конференций, отчеты о НИР, дис-

сертации и т. п. 

Список использованных источников оформляется следующим образом. 

Нормативные правовые акты располагаются в зависимости от их юри-

дической силы: сначала – Конституция РФ, затем отраслевые кодексы, феде-

ральные законы (последовательно в зависимости от даты вступления их в си-

лу), Указы Президента РФ, Постановления Правительства РФ, ведомствен-

ные акты (приказы, письма, инструкции, разъяснения министерств, ведомств, 

Федеральных служб, Федеральных агентств). 

Список использованных источников должен содержать библиографи-

ческое описание законодательных и нормативно-методических материалов, 

научных и учебных периодических изданий, использованных при написании 

работы. 

В работе должно быть использовано не менее 15 источников с указани-
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ем ссылок на них в тексте курсовой работы, часть из которых должна содер-

жать источники библиотеки Института. 

Описания источников приводятся согласно установленным в Институ-

те требованиям к нормоконтролю. 

При использовании в тексте курсовой работы цитат, положений, заим-

ствованных из литературы, автор обязан делать на них ссылки. Заимствова-

ние текста без ссылки на источник (плагиат) не допускается.  

Приложения включают исследовательские материалы, копии доку-

ментов на объект оценки, анкеты, таблицы, графики, рисунки и другие мате-

риалы. Каждое приложение начинается с новой страницы (счет страниц про-

должается после списка использованных источников) и каждому приложе-

нию присваивается порядковый номер.  

Объем приложений не ограничен и не включается в обязательное коли-

чество страниц курсовой работы. В завершении следует привести важное 

правило: введение к работе, как и заключение, рекомендуется писать после 

завершения основной части. До создания основной части работы невозможно 

написать хорошее введение, так как автор еще не вполне овладел материала-

ми по теме исследования. 

Объем курсовой работы должен составлять 30-40 страниц печатного 

текста (без приложений). Текст курсовой работы должен быть подготовлен 

в соответствии с Рекомендациями по оформлению письменных работ: 

рефератов, индивидуальных проектов, отчетов по практике, курсовых, 

выпускных квалификационных (дипломных) работ обучающихся, раз-

работанными и утвержденными в Институте и в соответствии с ПРИ-

ЛОЖЕНИЕМ Ж. 

Изложение материала в курсовой работе должно быть кратким, четким, 

не допускающим различных толкований. В тексте должны применяться 

научные и специальные термины, обозначения и определения, установлен-

ные соответствующими стандартами, а при их отсутствии – общепринятые в 

литературе по специальности. 

Курсовая работа должна быть выдержана в стиле письменной научной 

речи, который обладает некоторыми характерными особенностями. Прежде 

всего, для стиля письменной научной речи характерно использование кон-

струкций, исключающих употребление местоимения первого лица един-

ственного числа, местоимений второго лица единственного числа. 
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4 Руководство курсовой работой 

 

Общее руководство и контроль за ходом выполнения курсовой работы 

осуществляется преподавателем междисциплинарных курсов в рамках про-

фессиональных модулей. Руководитель курсовой работы непосредственно 

организует и контролирует выполнение курсовой работы. 

На время выполнения курсовой работы (проекта) составляется распи-

сание консультаций. В ходе консультаций руководителем разъясняются 

назначение и задачи, структура и объем, принципы разработки и оформле-

ния, примерное распределение времени на выполнение отдельных частей 

курсовой работы (проекта), даются ответы на вопросы обучающихся. 

Основными функциями руководителя курсовой работы (проекта) яв-

ляются:  

− консультирование по вопросам содержания и последовательности 

выполнения курсовой работы (проекта); 

−  оказание помощи обучающемуся в подборе необходимой литерату-

ры;  

− контроль хода выполнения курсовой работы (проекта);  

− контроль правильности оформления курсовой работы; 

− подготовка письменного отзыва на курсовую работу (проект). 

По завершении обучающимся курсовой работы (проекта) руководитель 

проверяет, подписывает ее и вместе с письменным отзывом передает обуча-

ющемуся для ознакомления. 

Письменный отзыв должен включать: 

− заключение о соответствии курсовой работы (проекта) заявленной 

теме;  

− оценку качества выполнения курсовой работы (проекта);  

− оценку полноты разработки поставленных вопросов, теоретической 

и практической значимости курсовой работы (проекта);  

− оценку курсовой работы (проекта). 

Проверку, составление письменного отзыва и прием курсовой работы 

(проекта) осуществляет руководитель курсовой работы (проекта) вне распи-

сания учебных занятий.  
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5 Отзыв и защита курсовой работы  

 

Выполненная курсовая работа сдается обучающимся руководителю для 

подготовки отзыва на курсовую работу. На отзыв не принимаются работы:  

− выполненные небрежно, неразборчиво;  

− выполненные не самостоятельно;  

− содержание работы не соответствует выбранной теме и поставлен-

ной цели.  

При возвращении руководителем обучающемуся работы без отзыва (но 

с обязательным указанием причины возврата) обучающийся обязан выпол-

нить работу повторно, в соответствии со своим вариантом по практической 

части и требованиями, предъявляемыми к курсовым работам, и вновь сдать 

на отзыв руководителю. Курсовая работа должна быть написана в сроки, 

установленные графиком учебного процесса и расписанием занятий.  

Обучающийся, не защитивший курсовую работу в срок, считается 

имеющим академическую задолженность.  

Для защиты курсовой работы обучающийся готовит доклад и презен-

тацию.  

Доклад не должен превышать 10-12 минут – 3 страницы текста 14 

шрифт, 1,5 интервал. Структура доклада для защиты курсовой работы пред-

ставлена в ПРИЛОЖЕНИИ И. 

Слайды к докладу курсовой работы должны содержать материалы, не-

обходимые для показа и пояснения в процессе защиты: таблицы, графики, 

диаграммы, схемы, алгоритмы, расчеты и пр.; 

Выполнение презентаций для защиты курсовой работы позволяет логи-

чески выстроить материал, систематизировать его, представить к защите, 

приобрести опыт выступления перед аудиторией, формирует коммуникатив-

ные компетенции обучающихся. Текст, дублирующий доклад автора работы, 

на слады не выносится.  

Для оптимального отбора содержания материала работы в презентации 

необходимо выделить ключевые понятия, теории, проблемы, которые рас-

крываются в презентации в виде схем, диаграмм, таблиц. На каждом слайде 

определяется заголовок по содержанию материала. 

Оптимальное количество слайдов – 10–15 (не менее 7). 

Каждый слайд должен иметь краткий заголовок, отражающий содер-

жание слайда. Заголовки слайдов выделяют полужирным шрифтом без под-

черкиваний по цветовой схеме, размер шрифта от 18 до 26 пунктов без теней 

и анимации.  

Презентация начинается титульным слайдом, на котором указывают: 

– тему курсовой работы; 

– ФИО обучающегося; 

– ФИО руководителя. 

Далее алгоритм выстраивания презентации соответствует логической 

структуре работы и отражает последовательность ее этапов. 

Слайд – иллюстрирующий цель и задачи курсовой работы, актуаль-
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ность.  

Слайд – иллюстрирующий объект и предмет курсовой работы. 

Слайды, иллюстрирующие этапы и результаты теоретической и прак-

тической части работы. 

Слайды, которые отражают основные выводы по курсовой работе. 

Заканчивается презентация слайдом с текстом «Спасибо за внимание!». 

Все слайды должны иметь нумерацию, проставляемую в правом ниж-

нем углу арабскими цифрами. На титульном и последнем слайдах нумерация 

не ставится. 

Текста на слайдах должно быть минимум. Оптимальное число строк 

текста на слайдах – не более 12. Размер шрифта текста должен быть не менее 

16 пунктов. Текст должен быть четко виден на фоне слайдов и легко читать-

ся. Пункты перечней должны быть выполнены короткими фразами, опти-

мально – одна строка, максимум – две. 

Некоторую часть текстовой информации, следует преобразовать в графи-

ческую форму. Например, если влияющие на изучаемый показатель факторы 

приводятся в курсовой работе в виде списка, то в презентации их лучше дать в 

виде схемы. 

Дизайн всех слайдов должен быть единый. Фон слайдов выбирается с 

учетом просмотра презентации в полуосвещенном помещении и рассеивания 

яркости и четкости изображения при проецировании слайдов на экран боль-

шого размера: светлый фон – темный шрифт или темный фон – светлый 

шрифт. 

Не следует: 

– использовать анимацию, требующую затрат времени при листании 

слайдов; 

– использовать различные украшения слайдов, занимающие место на 

слайдах и отвлекающие внимание; 

– настраивать показ слайдов по времени. 

На защите обучающийся должен хорошо ориентироваться в представ-

ленной работе, уметь объяснить источники цифровых данных, отвечать на 

вопросы как теоретического, так и практического характера, относящиеся к 

теме работы.  

Перед защитой обучающийся готовится как по работе в целом, так и по 

замечаниям руководителя. Защита состоит из краткого изложения обучаю-

щимся основных положений работы. Особое внимание должно быть уделено 

тем разделам работы, в которых имеются критические замечания по вопро-

сам избранной темы., 

В конце своего сообщения обучающийся отвечает на замечание руко-

водителя, сделанные им в отзыве. При оценке курсовой работы учитывается 

как качество написания работы, так и результаты ее защиты. Оценка защиты 

курсовой работы вносится в ведомость защиты курсовой работы (проекта) и 

зачетную книжку. 
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6 Критерии оценки  

 

Курсовая работа оценивается по пятибалльной системе. Положитель-

ная оценка по той дисциплине, по которой предусматривается курсовая рабо-

та, выставляется только при условии успешной сдачи курсовой работы на 

оценку не ниже «удовлетворительно». 

Оценка «отлично» ставится, если работа отвечает следующим требо-

ваниям: 

Тема работы – актуальна и соответствует содержанию подготовки вы-

пускника по данной специальности.  

Содержание работы:  

– полностью соответствует теме исследования;  

– терминологический аппарат использован правильно, аргументирова-

но; 

– в работе используются новые литературные источники, законода-

тельные акты, нормативные материалы;  

– обучающийся обнаруживает глубокую общетеоретическую подготов-

ку;  

– обучающийся демонстрирует умение работать с различными видами 

источников, в том числе данными, полученными экспериментальным путем; 

проявляет умение обобщать, систематизировать и научно классифицировать 

материал, являющийся предметом исследования; 

– умеет определить практическую значимость работы и найти вариан-

ты использования материалов исследования в профессиональной деятельно-

сти. 

Оформление курсовой работы:  

– работа оформлена в соответствии с Положением по нормоконтролю;  

– имеет положительные отзывы руководителя.  

Защита курсовой работы:  

– обучающийся в устном выступлении на защите адекватно представ-

ляет результаты теоретического и практического исследования;  

– владеет понятийным аппаратом;  

– владеет научным стилем изложения;  

– аргументировано отвечает на вопросы и участвует в дискуссии. 

Оценка «хорошо» ставится, если: 

Тема работы: актуальна и соответствует требованиям к уровню подго-

товки выпускника по данной специальности.  

Содержание работы:  

– обучающийся показал хорошие знания по междисциплинарному кур-

су и владеет навыками научного исследования;  

– обучающийся не в полном объеме изучил историю вопроса;  

– допустил 1 – 2 ошибки в теории;  

– был некорректен в использовании терминологии.  

Владение навыками ведения научного исследования:  
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– обучающийся не в полной мере овладел методикой проведения экс-

перимента;  

– допустил ошибки в оформлении результатов работы.  

Оформление курсовой работы:  

– работа оформлена в соответствии с Положением по нормоконтролю;  

– имеет положительные отзывы руководителя.  

Защита курсовой работы:  

– обучающийся не мог адекватно представить результаты работы в 

устном выступлении, защите, но при этом показал хорошие знания по меж-

дисциплинарному курсу и владение навыками научного исследования.  

Оценка «удовлетворительно» ставится, если: 

Тема работы актуальна и соответствует требованиям к уровню подго-

товки выпускника по данной специальности.  

Содержание работы:  

– обучающийся показал удовлетворительные знания по междисципли-

нарному курсу;  

– имеются замечания по трем – четырем параметрам курсовой работы, 

указанным в п. 1;  

– работа носит реферативный характер.  

Владение навыками ведения научного исследования:  

– соблюдены основные требования к проведению научного исследова-

ния, но имеются замечания по двум – трем параметрам курсовой работы.  

Оформление курсовой работы: 

– работа оформлена в соответствии с Положением по нормоконтролю;  

– имеет в целом положительные отзывы, но содержащие существенные 

замечания руководителя.  

Защита курсовой работы:  

– в устном выступлении на защите обучающийся поверхностно пред-

ставляет результаты исследования;  

– отступает от научного стиля изложения;  

– затрудняется в аргументации, отвечая на вопросы по теме работы.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если: 

 – установлен факт плагиата;  

– имеются принципиальные замечания по семи и более параметрам 

курсовой работы, указанным в п. 1.  

– обучающийся допустил грубые теоретические ошибки, не владеет 

навыками ведения научного исследования. 

Обучающимся, получившим неудовлетворительную оценку по курсо-

вой работе (проекту), предоставляется право выбора новой темы курсовой 

работы (проекта) или, по решению руководителя, доработки прежней темы, и 

определяется новый срок для ее выполнения. 
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7 Информационное обеспечение выполнения курсовой работы 

 

Основные источники 

1 Афтахова, А. В. Право социального обеспечения: учебное пособие 

для среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. – 3-е изд., 

перераб. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2024. – 474 с. – (Профессио-

нальное образование). – ISBN 978-5-534-18163-0. – Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – 

URL: https://urait.ru/bcode/534449 

2 Анбрехт, Т. А. Социальная защита отдельных категорий граждан: 

учебное пособие для среднего профессионального образования / 

Т. А. Анбрехт. – 3-е изд., перераб. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 

2024. – 199 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-18844-8. 

– Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – 

URL: https://urait.ru/bcode/551788 

3 Теория и методика социальной работы: работа с проблемой клиен-

та: учебное пособие для среднего профессионального образования / 

Г. В. Говорухина [и др.]; под редакцией Л. Г. Гусляковой. – 2-е изд., перераб. 

и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2024. – 154 с. – (Профессиональное 

образование). – ISBN 978-5-534-13065-2. – Текст: электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/542855 

4 Григорьев, И. В. Право социального обеспечения: учебник и прак-

тикум для среднего профессионального образования / И. В. Григорьев, 

В. Ш. Шайхатдинов. – 9-е изд., перераб. и доп. – Москва: Издательство 

Юрайт, 2024. – 432 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-

16995-9. – Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – 

URL: https://urait.ru/bcode/536804 

5 Комкова, Г. Н. Право социального обеспечения. Практикум: учеб-

ное пособие для среднего профессионального образования / Г. Н. Комкова, 

Р. А. Торосян, В. Б. Сычев; ответственный редактор Г. Н. Комкова. – 2-е изд., 

перераб. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2024. – 211 с. – (Профессио-

нальное образование). – ISBN 978-5-534-18209-5. – Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – 

URL: https://urait.ru/bcode/534529  

6 Право социального обеспечения: учебник для среднего профессио-

нального образования / Е. Е. Мачульская [и др.]; под редакцией 

Е. Е. Мачульской. – 5-е изд., перераб. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 

2024. – 449 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-17088-7. 

– Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – 

URL: https://urait.ru/bcode/537118 

7 Право социального обеспечения: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.]; под редакцией 

М. В. Филипповой. – 3-е изд., перераб. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 

2024. – 451 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-15646-1. 
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– Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – 

URL: https://urait.ru/bcode/537907 

8 Право социального обеспечения: учебник / В. Ш. Шайхатдинов, В. 

А. Агафонов, В. А. Власов [и др.]; под ред. В. Ш. Шайхатдинова. – Москва: 

Юстиция, 2023. – 556 с. – ISBN 978-5-406-10687-7. – URL: 
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ПРИЛОЖЕНИЕА 

Примерная тематика курсовых работ  

 

ПРИМЕРНЫЕ ТЕМЫ КУРСОВЫХ РАБОТ  

ПМ.03 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного  

обеспечения и социальной защиты 

МДК.03.01 Право социального обеспечения 

 
Тематика курсовых работ  Компетенции 

1. Правовые основы социальной защиты граждан в Российской Феде-

рации. 

2. Роль информационных технологий в процессе консультирования по 

вопросам социальной защиты. 

3. Анализ пакетов документов для назначения пенсий: порядок и осо-

бенности. 

4. Социальные выплаты: виды, условия и порядок получения. 

5. Практика информирования граждан о их правах в сфере социального 

обеспечения. 

6. Процедура оформления пенсий: от подачи заявления до получения 

выплаты. 

7. Влияние изменений в законодательстве на социальные выплаты в 

России. 

8. Эффективность работы территориальных органов Фонда пенсионно-

го и социального страхования. 

9. Использование электронных сервисов для получения социальных 

услуг. 

10. Подготовка проектов решений о назначении пенсий: алгоритм и 

примеры. 

11. Социальная защита инвалидов: права и возможности получения вы-

плат. 

12. Анализ обращений граждан в органы социальной защиты: проблемы 

и решения. 

13. Роль социальных работников в процессе информирования о правах 

граждан. 

14. Порядок и условия назначения социальных пособий на детей. 

15. Проблемы и перспективы автоматизации процессов назначения пен-

сий. 

16. Социальные гарантии для пенсионеров: права и возможности. 

17. Влияние демографических изменений на систему пенсионного обес-

печения. 

18. Правовые аспекты отказа в назначении пенсий и социальных выплат. 

19. Анализ базы данных обращений граждан в территориальные органы 

социальной защиты. 

20. Роль консультационных центров в информировании о социальных 

правах. 

21. Порядок предоставления социальных услуг в условиях цифровиза-

ции. 

22. Социальные выплаты для многодетных семей: права и порядок по-

лучения. 

ПК 3.1 

Информировать, на 

приеме и 

консультировании 

субъектов права по 

вопросам социального 

обеспечения и 

социальной защиты. 

ПК 3.2 Осуществлять 

формирование и 

рассмотрение пакета 

документов для 

установления и 

выплаты пенсий и 

иных социальных 

выплат и 

предоставления услуг 

государственного 

социального 

обеспечения, включая 

выдачу документов по 

указанным выплатам и 

услугам. 

ПК 3.3 Осуществлять 

подготовку проектов 

решений об 

установлении (отказе в 

установлении) пенсий 

и иных социальных 

выплат и 

предоставлении услуг 

государственного 

социального 

обеспечения, используя 

информационно-

коммуникационные 

технологии 

ПК 3.4 Осуществлять 

формирование и 

ведение баз данных об 
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23. Проблемы правоприменения в сфере социального обеспечения. 

24. Информационные системы в управлении социальным обеспечением: 

опыт и перспективы. 

25. Социальная защита пожилых людей: права, выплаты и услуги. 

26. Оценка эффективности работы органов социальной защиты населе-

ния. 

27. Правовые аспекты назначения и выплаты пенсий по инвалидности. 

28. Роль общественных организаций в защите прав граждан в сфере со-

циального обеспечения. 

29. Анализ судебной практики по делам о назначении социальных вы-

плат. 

30. Перспективы развития системы социального обеспечения в России: 

вызовы и решения. 

31. Правовое регулирование социальных последствий в Российской Фе-

дерации: актуальные проблемы и пути решения. 

32. Современные подходы к формированию пакета документов для вы-

платы пенсионного обеспечения. 

33. Исследование информационно-коммуникационных технологий в про-

цессе распределения социальных выплат. 

34. Анализ правоприменительной практики в области предоставления 

услуг государственного обеспечения. 

35. Исключение из пенсионных систем: правовые последствия и социаль-

ные риски. 

36. Социальная защита инвалидов: законодательно-правовые аспекты и 

механизмы реализации. 

37. Электронные услуги в сфере постоянного обслуживания: возможно-

сти и ограничения. 

38. Обжалование решений о назначении и отказ в назначении пенсий: 

правовые аспекты. 

39. Базы данных в сфере социального обеспечения: ведение, хранение и 

использование информации. 

40. Роль территориальных органов Фонда пенсионного и постоянного 

страхования в системе социальной защиты. 

41. Оценка эффективности социальных программ поддержки пенсионе-

ров в России. 

42. Консультации по правовым и этическим аспектам граждан по вопро-

сам урегулирования вопросов. 

43. Взаимодействие государственных органов и НКО в сфере социальной 

защиты населения. 

44. Комплексная оценка социальных выплат для семей с детьми: права и 

обязанности. 

45. Защита прав при гражданах направлена на обеспечение безопасности: 

правовые механизмы. 

46. Управление данными обращений в органы социальной защиты: меж-

дународный опыт. 

47. Реализация прав граждан на получение информации о социальных 

услугах: диалог с обеспечением власти. 

48. Проблемы и изменения в правовом регулировании снижения пенси-

онного возраста в России. 

49. Социальные гарантии для малообеспеченных граждан: права, обязан-

ности и возможности. 

50. Информационные технологии как снижение повышения прозрачности 

обращениях в 

территориальный орган 

Фонда пенсионного и 

социального 

страхования 

Российской Федерации, 

в организацию 

социальной защиты 

населения получателей 

пенсий и иных 

социальных выплат и 

предоставления услуг 

государственного 

социального 

обеспечения. 
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в социальной защите населения. 

51. Роль дополнительного страхования в системе социальной защиты 

населения: правовые аспекты. 

52. Консультации по психологическим аспектам, направленные на опре-

деление результатов. 

53. Правовые аспекты предоставления социальных услуг в условиях пан-

демии COVID-19. 

54. Участие граждан в процессе формирования социальных программ: 

правовые и практические аспекты. 

55. Проблемы формирования и ведения базы данных о получателях соци-

альных выплат. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

 

Образец задания на курсовую работу 

 
 

АНПОО «КУБАНСКИЙ ИНСТИТУТ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ» 

 
РАССМОТРЕНО  

на заседании УМО «Правоохранительная  

деятельность, право и судебное  

администрирование»  

Протокол № 00 от 00.00.0000 г. 

Председатель __ ____ /И.Г.Баранникова 

 
 

  

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по КОД и УМР  

 

____________ / Т.В. Першакова 

№ 00 от 00.00.0000 г. 
 

 

ЗАДАНИЕ 

для выполнения курсовой работы 

 
Обучающийся: Иванову Ивану Петровичу 

Группа: 26-ЮСО1-9 

Специальность 40.02.04 Юриспруденция 

Направленность программы: Юрист в сфере социального обеспечения 

Руководитель: Степанов Степан Степанович 

Дата выдачи задания: 00.00.202… г. 

Работа должна быть сдана не позднее: 00.00.202… г. 

Тема курсовой работы Согласно приказу о закреплении 

Введение: актуальность темы курсовой работы, цель и задачи, предмет и объект 

курсовой работы, степень изученности, практическая значимость работы, характеристика 

источников информации, структура работы. 

1 … 

1.1….. 

1.2….. 

2 …. 

2.1…. 

2.2….. 

2.3….. 

Заключение: выводы и результаты курсовой работы, полученных в ходе решения 

поставленных задач курсовой работы. 

Дополнительные указания:  

Оформить курсовую работу в соответствии с «Методические указания по оформ-

лению (нормоконтролю) индивидуальных проектов, отчетов по практике, курсовых работ, 

выпускных квалификационных (дипломных) работ» 

 

 

Руководитель ______________ /    И.О. Фамилия 

00.00.202… г. 

 

Задание получил (обучающийся) _______________ /  И.О. Фамилия 

00.00.202… г. 
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АНПОО «КУБАНСКИЙ ИНСТИТУТ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ» 

 

 
Календарный план  

выполнения курсовой работы (проекта) 

 

Обучающегося _________________________________________ 

По теме _______________________________________________ 

 

№ 

п/п 
Наименование раздела / подраздела работы 

Срок  

представления 

1.  Требование к содержанию, структуре и оформлению курсовой 

работы. 

 

2.  Обоснование актуальности темы курсовой работы.  
 

3.  Подготовка первого теоретического раздела.  
 

4.  Подготовка второго практического раздела. 
 

5.  Корректировка второго практического раздела.   

6.  Подготовка заключения по курсовой работе.   

7.  Оформление курсовой работы в соответствии с требованиями.  

8.  Подготовка выступления для защиты курсовой работы.   

9.  Подготовка презентации к защите курсовой работы.  

10.  Защита курсовой работы. В соответствии с 

расписанием 

 

 

 

Обучающийся      И.О. Фамилия  

  

Руководитель курсовой работы    И.О. Фамилия   

  

00.00.202… г. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ В 

Образец титульного листа курсовой работы 

 

 

 АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 

 ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

«КУБАНСКИЙ ИНСТИТУТ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ» 
 

 

КУРСОВАЯ РАБОТА 

 

Тема: «Название курсовой работы по приказу» 

 

 

Специальность 40.02.04 Юриспруденция 

 

 

Направленность программы: Юрист в сфере социального обеспечения 

 

 

ПМ.03 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

 

 

МДК.03.01 Право социального обеспечения 

 

 

Группа: ХХХХХ  

 

 

Выполнил 

обучающийся:      Иванов Иван Петрович 

 

 

Руководитель:      Петрова Ирина Юрьевна 

 

 

Председатель УМО  

«Правоохранительная деятельность,  

право и судебное администрирование»    И.Г. Баранникова 

 

 

Работа защищена с оценкой ________________ 

 

 

202__ г.  
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ПРИЛОЖЕНИЕ Г 

Образец оформления содержания 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

ВВЕДЕНИЕ………………………………………………….……………….. 4 

1 Название первой главы строго в соответствии с заданием по  

выполнению курсовой работы ………………………………………………. 

 

7 

1.1 Название подглавы строго в соответствии с заданием по  

выполнению курсовой работы ………………………………………………. 

 

7 

1.2 Название подглавы строго в соответствии с заданием по  

выполнению курсовой работы ………………………………………………. 

 

11 

1.3 Название подглавы строго в соответствии с заданием по  

выполнению курсовой работы ………………………………………………. 

 

15 

2 Название второй главы строго в соответствии с заданием по выполне-

нию курсовой работы ………………………………………………………… 

 

21 

2.1 Название подглавы строго в соответствии с заданием по  

выполнению курсовой работы ………………………………………………. 

 

21 

2.2 Название подглавы строго в соответствии с заданием по  

выполнению курсовой работы ………………………………………………. 

 

28 

2.3 Название подглавы строго в соответствии с заданием по  

выполнению курсовой работы ………………………………………………. 

38 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ……………………………………………………………… 45 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Д 

Образец оформления введения 

 

ВВЕДЕНИЕ 

 

Социальное обеспечение является формой выражения социальной по-

литики государства, направленная на материальное обеспечение определен-

ных категорий граждан из средств государственного бюджета и специальных 

внебюджетных фондов в случае наступления событий, признаваемых госу-

дарством на данном этапе развития социально значимыми, с целью выравни-

вания социального положения этих граждан по сравнению с остальными 

членами общества. 

На современном этапе пенсионная система переживает период преоб-

разований. Российская Федерация в соответствии со статьей 7 Конституции 

РФ является социальным государством, политика которого направлена на со-

здание условий, обеспечивающих достойную жизнь и свободное развитие 

человека. Эти условия во многом обусловлены состоянием пенсионной си-

стемы, в частности, они, зависят от размеров пенсий. 

Социальная политика российского государства должна быть направле-

на на реализацию гражданином права на получение материального обеспече-

ния в установленных законом случаях. Право на материальное обеспечение 

должно охраняться законом. 

Актуальность темы курсовой работы обусловлена тем, что потеря кор-

мильца для членов его семьи и лиц, находящихся на его иждивении, обора-

чивается не только болью потери близкого человека, но и потерей одного из 

основных источников доходов. Члены семьи умершего кормильца признают-

ся состоявшими на его иждивении, если они находились на его полном со-

держании или получали от него помощь, которая была для них постоянным и 

основным источником средств к существованию. Именно поэтому государ-

ство должно включать данных лиц в программу пенсионного обеспечения по 
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случаю потери кормильца. От того, насколько слаженно функционирует в 

государстве данная система, зависит уровень благосостояния многих граж-

дан. Пенсии по случаю потери кормильца характеризуют проявление заботы 

государства о конкретном человеке, попавшем в трудное положение. Всё это 

и обуславливает актуальность выбранной темы курсового исследования. 

В этой связи изучение пенсионного законодательства в рассматривае-

мой области особенно актуально. 

Цель курсовой работы – изучить и систематизировать вопросы пенси-

онного обеспечения по случаю потери кормильца в Российской Федерации. 

В соответствии с целью были поставлены следующие задачи: 

– раскрыть определение термина «страховая пенсия по случаю потери 

кормильца»; 

– выделить основные условия предоставления страховой пенсии по 

случаю потери кормильца и категории граждан, имеющих право на данный 

вид пенсии; 

– исследовать основные документы, необходимые для назначения пен-

сии данного вида; 

– рассмотреть проблемы и перспективы развития законодательства о 

страховых пенсиях по случаю потери кормильца;  

– проанализировать структуру, размер и порядок начисления страховой 

пенсии по случаю потери кормильца; 

– исследовать основания для отказа в назначении и выплате страховой 

пенсии по случаю потери кормильца. 

Объектом исследования выступают правоотношения, возникающие в 

процессе назначения страховой пенсии по случаю потери кормильца. 

Предмет исследования – развитие и современное состояние института 

страховая пенсия по случаю потери кормильца в России. 

При работе над темой исследования была использована нормативно– 

правовая база Российской Федерации, регулирующая порядок назначения и 

выплаты страховой пенсии по потери кормильца: Конституция Российской 
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Федерации, Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пен-

сиях», Постановление Правительства РФ от 25.06.2012 № 634 «О видах элек-

тронной подписи, использование которых допускается при обращении за по-

лучением государственных и муниципальных услуг» (вместе с «Правилами 

определения видов электронной подписи, использование которых допускает-

ся при обращении за получением государственных и муниципальных 

услуг»), Постановление Правительства РФ от 25.06.2012 № 634 «О видах 

электронной подписи, использование которых допускается при обращении за 

получением государственных и муниципальных услуг» (вместе с «Правила-

ми определения видов электронной подписи, использование которых допус-

кается при обращении за получением государственных и муниципальных 

услуг»). 

Теоретическая значимость данного исследования состоит в обобщении 

научного знания по данной проблеме.  

Практическая значимость работы заключается в возможности исполь-

зования результатов исследования в практической деятельности. 

Работа состоит из двух глав, первая посвящена обобщению понятия 

страховой пенсии по случаю потери кормильца, а вторая определяет размер и 

порядок начисления страховой пенсии по случаю потери кормильца. В за-

ключении отражены выводы. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Е 

Образец оформления отзыва руководителя курсовой работы 

 
АНПОО «КУБАНСКИЙ ИНСТИТУТ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ» 

 

ОТЗЫВ 

на курсовую работу 

студента АНПОО «Кубанский институт профессионального образования» 

________________________________________________________________ 

 (ФИО студента) 

Группа _______________________  

Форма обучения очная 

Специальность 40.02.04 Юриспруденция 

Направленность программы: Юрист в сфере судебного администрирования 

Тема: _____________________________________________________________ 

I. Общие сведения о работе 

Например: Курсовая работа состоит из введения, ______ глав, заключения, списка 

использованных источников заключения, ____ приложений. Общий объем работы _______ 

страниц. Работа иллюстрирована _______ рисунками (таблицами, схемами). Список 

использованных источников включает в себя периодические издания, научную литературу, 

интернет-ресурсы и т.д.  

II. Качественные характеристики выполненной курсовой работы 

1. Соответствие курсовой работы заданию (заключение о степени соответствия 

выполненной курсовой работы заданию)  

2. Актуальность курсовой работы 

3. Соответствие содержания курсовой работы заявленной теме и цели. 

4. Полнота и качество разработки темы (краткая характеристика структурных 

элементов работы, с точки зрения правильности и глубины освещения темы, качество из-

ложения материала в работе (научность, доступность, логичность, последовательность).  

5.Степень самостоятельности студента при выполнении работы (умение рабо-

тать с литературой, анализировать, четко, обоснованно и конкретно выражать авторское 

мнение по поводу основных аспектов содержания работы, умение сформулировать теоре-

тические выводы по работе, отсутствие следов плагиата) 

6. Качество иллюстративного материала в работе (при наличии). 

7. Качество и полнота приложений в курсовой работе(при наличии). 

III. Личностные качества выпускника (дисциплинированность, самостоятель-

ность, активность, ответственность, умение организовать свою деятельность, процесс вы-

полнения курсовой работы, описание умений и навыков студента)  

Например: обучающийся своевременно выполнял (частично нарушал, постоянно 

нарушал) все этапыкурсовой работы. 

За время подготовки курсовой работы обучающийся проявил следующие качества 

________________________________________. 

В работе применял следующие методы исследования ____________________  

IV. Положительные стороны курсовой работы 

V. Замечания к курсовой работе 

 

Руководитель: _____________________ ________________              И.О. Фамилия 

 

« ____»______________20____г. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Ж 

 

Требования к оформлению курсовых работ  

 

ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА 
 

№ КРИТЕРИИ ПОКАЗАТЕЛИ 

 Наличие подписанных: отзыва Соответствие темы, ФИО, руководителя, приказу. 

Соответствие дат 

1. Титульный лист Оформление по образцу 

Наличие подписи  

и правильной даты утверждения 

2. Содержание Оформление по образцу 

Соответствие содержания заданию  

3. Оформление текста  

Отступ в абзаце по всей работе 1,25 см 

Интервал  между строчками по всей работе – 1,5 

между заголовком главы и заголовком подглав, заголов-

ком подглав и основным текстом – 1 строка, 2,0 интервал 

Поля Левое – 3,0 см; верхнее и нижнее – 2,0 см; правое – 1,5 см 

Шрифт  TimesNewRoman, в тексте – без выделений типа курсив, 

полужирный 

Кегль 14 пт 

Выравнивание текста по ширине 

Ссылка в тексте на все литера-

турные источники, которые 

приведены в списке использо-

ванной литературы 

в квадратных скобках после цитаты или ссылки, либо 

концевые 

номер соответствует порядковому номеру в списке ис-

пользованной литературы 

Нумерация страниц 

 

 

сквозная по всему тексту, включая приложения 

номер страницы – внизу по центру, первым нумерован-

ным листом должно быть введение 

Название глав и подглав Жирным шрифтом, в соответствии с образцом 

Инициалы Нельзя отрывать от фамилии и всегда следует размещать 

перед фамилией 

Перечисления Допустимые виды: 

–  

а) 

1) 

4. Таблицы все имеют название 

Нумерация таблиц сквозная  

арабскими цифрами 

Название таблицы 

 

Сверху над таблицей слева без абзацного отступа, шрифт 

как в тексте 

Размер шрифта таблицы  обычный, как текста,  

может быть меньше (не менее 10 пунктов) 

5. Рисунки все имеют название 

 

Размещение Если рисунок не вмещается на страницу после текста, то-

переносится на другую страницу в начало 

Нумерация рисунков сквозная  

арабскими цифрами 
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Размер шрифта заголовка 

рисунков 

обычный, как и текста,одинаковый у всех рисунков 

Название рисунка Снизу по центру, шрифт как в тексте. Допустимо наличие 

поясняющих данных. В этом случае слово «Рисунок» и 

его наименование помещают после поясняющих данных 

6. Список использованных 

источников 

Оформление по образцу 

Количество источников от 15 (не менее 5 из библиотеки института) 

Нумерация источников сплошная 

7. Приложения  

Нумерация приложений сквозная  

буквами русского алфавита 

Нумерация страниц сквозная с начала  

8. Обьем  не менее 15-20 листов 
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ПРИЛОЖЕНИЕ И 

Структура доклада для защиты курсовой работы 

 

1  Обращение  

Уважаемые присутствующие, вашему вниманию представляется кур-

совая работа на тему…, выполненная по материалам…… 

2  Обоснование актуальности (из введения). 

Актуальность изучения вопросов… заключается в том, что…… 

Или 

Недостаточная разработанность указанной проблемы …… определили 

актуальность и обусловили выбор темы курсовой работы. 

3  Объект, предмет, цели и задачи курсовой работы, методы (при 

необходимости). 

Цель курсовой работы обусловила необходимость решения следующих 

задач: Задачи можно не озвучивать, а представить на слайде. 

4  Структура курсовой работы 

В первой главе курсовой работы рассмотрены теоретические основы … 

Основные теоретические положения по проблеме курсовой работы. 

Общий вывод. 

Во второй главе работы рассмотрены (сформулированы, изучены) … 

Кратко представить этапы работы над практической частью, ре-

зультаты, выводы, разработанные рекомендации 

5  Заключение: общие выводы по работе, практическая значимость 

результатов работы, а также обязательно предложения и рекомендации по 

результатам курсовой работы, например: 

В завершении курсовой работы предложены ………. 

6 Заключительное слово 

Доклад окончен. Спасибо за внимание! 

Общий объем печатного текста для защиты не более 3 листов (14 

шрифт, 1,5 интервал). 


